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苏州大学：坚持守正创新  严格规范管理 

为学校事业发展提供坚强思想保障 
 

苏州大学党委持续推进校院两级党委理论学习中心组学习

规范化制度化建设，推动党员领导干部深化理论学习、提升政

治意识、增强工作能力，为学校双一流建设和高质量发展提供

坚强思想保障。 

一、聚焦制度机制，严格落实责任 

校党委高度重视理论学习中心组工作，书记任校党委理论

学习中心组组长，审定学习计划，确定研讨专题，提出学习要

求，主持集体学习研讨，指导检查中心组成员的学习情况。加
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强学习管理和考核，出台《加强和改进党委理论学习中心组学

习的意见》《苏州大学院级党（工）委理论学习中心组学习督

查办法》，明确督查工作对象、内容、方法、组织实施、结果

应用和问责。将年度考核、校内巡察作为重要抓手，完成对 38

个院级学习中心组校党委的督查和考核，进一步提升院级党组

织中心组学习效果。 

二、聚焦内容形式，学深悟透新思想 

坚持以政治建设为统领，以思想建设为基础，以学深悟

透新思想为主线，及时组织、跟进安排学习内容，以集中学

习研讨、专题辅导报告、调研等各种形式组织开展中心组学

习活动，中心组成员每年平均重点发言不少于 2 次，撰写心

得体会或理论文章至少 1 篇，切实增强中心组成员“四个意

识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。组织全国“两

会”精神传达报告会，围绕深入学习领会新思想，邀请多位

领导作《以思想大解放推动发展高质量》《在新思想指引下，

弘扬精神，立德树人，创新追梦，勇攀世界一流大学高峰》《学

习新思想，跟上新时代》等专题辅导报告。将用好“学习强

国”学习平台等网络学习资源作为重要任务，规定完成学习

积分，切实增强学习实效。 

三、聚焦过程规范，完善学习管理  

强化学习计划管理，校党委理论学习中心组分学期编写
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学习计划，由党委发文，按计划实施，院级党委理论学习中

心组结合院系实际每学期制定学习计划。强化学习组织管理，

根据学习专题，编印学习参考资料，购买学习参考书，每年

指定必读书 1 本以上，定期编印学习材料，高质量做好学习

供给。强化学习档案管理，年底前根据《加强和改进党委理

论学习中心组学习的意见》对中心组成员学习情况进行学习

考核，将中心组成员学习记录本、重点发言稿及时归档。强

化学习宣传管理，每次中心组学习后，在校园网首页第一时

间报道学习动态，反映学习情况，营造勤学、善学、乐学的

浓厚氛围。 

四、聚焦成果转化，提升学习成效 

在全校组织开展“学习新思想 砥砺新作为”中心组专题读

书调研活动，积极参与省委教育工委县处级领导干部“学习新

思想 砥砺新作为”专题读书调研、苏州市“读原著学原文悟原

理”中心组学习调研等活动，收到调研报告近 50 篇。中心组成

员结合本校和分管领域工作实际，确定学习调研课题和重点，

带头深入院系开展调研，与师生面对面交流，定期在中心组学

习会上交流调研成果，及时将理论学习成果运用到立德树人全

过程和各环节，促进思路创新、制度创新、管理创新、方法创

新，近年来，中心组成员相继在《光明日报》《中国教育报》《新

华日报》等媒体发表《坚持立德树人 培养创新人才》《提质增
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效，高校育人模式新变革》《守正创新，培育好一代新人》等多

篇理论文章，切实将学习成果转化为促进事业健康发展的理念

和改进学校管理的良策。 
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